JUDISCHES
MUSEUM
BERLIN

Richtlinie fur die Vergabe von Stipendien fur
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler durch die
Stiftung Judisches Museum Berlin

vom 10. Marz 2022

Praambel

Das Judische Museum Berlin gehért zu den herausragenden Institutionen in der europdischen
Museumslandschaft. Mit seiner 2020 neu er&ffneten Dauerausstellung und den Wechselausstellungen,
seinen Sammlungen, dem Veranstaltungsprogramm und der W. Michael Blumenthal Akademie sowie
den digitalen und padagogischen Angeboten ist das Museum ein lebendiger Ort des Dialogs und der
Reflexion jludischer Geschichte und Gegenwart in Deutschland. ANOHA, die Kinderwelt des JMB,
erzahlt als spielerisches Erlebnisangebot fiir Kinder die Geschichte der Arche Noah.

Die Stiftung Judisches Museum Berlin (Stiftung) ist eine rechtsfihige bundesunmittelbare Stiftung des
offentlichen Rechts. Zweck der Stiftung ist es, judisches Leben in Berlin und in Deutschland, die von
hier ausgehenden Einflisse auf das europdische und das auBereuropédische Ausland sowie die
Wechselbeziehungen zwischen judischer und nichtjudischer Kultur zu erforschen und darzustellen
sowie einen Ort der Begegnung zu schaffen. Der Erfullung dieses Zwecks dient unter anderem die
Einrichtung und Unterhaltung eines internationalen Bildungs- und Forschungsinstituts. Mit der 2012
eroffneten Akademie des Jiidischen Museums Berlin (Akademie) verfolgt die Stiftung dieses gesetz-
und satzungsmaBige Ziel. Die Akademie reflektiert jlidische Kultur und Geschichte in Deutschland
wissenschaftlich aus unterschiedlichen Perspektiven, auch um ihre Verflechtung und Begegnung mit
anderen Kulturen zu verstehen.

Die Stipendien werden aus Mitteln finanziert, die der Stiftung aus Zuweisungen und Zuwendungen der
Beauftragten der Bundesregierung fiir Kultur und Medien oder anderen &ffentlichen und privaten
Zuwendungsgebern zur Verfugung gestellt werden.

§ 1 Grundlagen

(1) Die Stiftung vergibt Stipendien an Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler, um lhnen die
Durchfiihrung eines geplanten wissenschaftlichen Vorhabens zu erméglichen. Die Férderung richtet
sich nach dieser Richtlinie und setzt voraus, dass die allgemeinen (§ 2) und jeweiligen besonderen
Fordervoraussetzungen (§§ 3-5) erfiillt werden. Die Stiftung vergibt eine Férderung ausschlieBlich in
einem Verfahren (§§ 6-9), das mit einer Ausschreibung eingeleitet wird. Ein Anspruch auf die
Durchfiihrung eines solchen Verfahrens besteht nicht. Die Stiftung entscheidet jahrlich unter
Beachtung der verfliigbaren Haushaltsmittel, ob Stipendien vergeben werden.
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(2) Nachwuchswissenschaftlerinnen und Nachwuchswissenschaftler, die ihr Hochschulstudium vor
Kurzem abgeschlossen haben, kénnen ein Junior Fellowship beantragen, um zu promovieren oder eine
andere herausragende wissenschaftliche Arbeit zu erstellen.

(3) Die Stiftung kann Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler férdern, die bereits eine Promotion
oder eine gleichwertige wissenschaftliche Qualifikation abgeschlossen haben und nunmehr eine
weitere wissenschaftliche Arbeit durchfiihren wollen (Fellowship).

(4) Auch bereits etablierte Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler kénnen ein Stipendium von der
Stiftung erhalten (Senior Fellowship).

§ 2 Allgemeine Férdervoraussetzungen

(1) Die wissenschaftlichen Arbeiten aller Stipendiatinnen und Stipendiaten sollen einen Gegenstand
haben, der dem in der Praambel bezeichneten wissenschaftlichen Themenspektrum der Akademie
zuzuordnen ist. Thematische Vorgaben bestehen nicht. Stipendiatinnen und Stipendiaten sind nicht zu
bestimmten wissenschaftlichen Gegenleistungen verpflichtet.

(2) Eine Forderung darf nicht erhalten, wer fiir denselben Zweck eine andere Férderung aus
offentlichen oder von mit 6ffentlichen Mitteln geférderten privaten Einrichtungen erhilt oder erhalten
hat.

(3) Eine Forderung ist ausgeschlossen oder zu widerrufen, wenn der Geforderte einen Beruf oder eine
andere Tatigkeit austibt, durch die er gehindert ist, sich ganz tiberwiegend dem Zweck des Stipendiums
zu widmen. Im Fall einer Lehr- oder Unterrichtstétigkeit sind héchstens 2 Wochenstunden zuldssig.
Andere Tétigkeiten diirfen héchstens 8 Wochenstunden beanspruchen. Werden die Tatigkeitsformen
kombiniert, so sind die zuldssigen Anteile jeweils ins Verhdltnis zu den héchstens zulassigen
Wochenstunden zu setzen.

(4) Die Bestimmungen des Mutterschutzgesetzes sind sinngemiB auf Stipendiatinnen anzuwenden.
Wiahrend der Zeit des Mutterschutzes wird die Stipendiatin weiterhin geférdert. Wahrend des Bezugs
von Elterngeld wird die Forderung von Stipendiatinnen und Stipendiaten ausgesetzt, der
Forderzeitraum aber anschlieBend um die Dauer der Elternzeit verlangert.

(5) Die Stipendiatinnen und Stipendiaten sollen ihre Forschungsergebnisse 6ffentlich im Judischen
Museum Berlin sowie ggf. bei Vortragen auBerhalb des Museums vermitteln.

§ 3 Junior Fellowship

(1) Ziel der Fdrderung ist es, Kandidatinnen und WKandidaten, die nach Abschluss eines
Hochschulstudiums promovieren oder eine andere herausragende wissenschaftliche Arbeit erstellen,
mit einem Stipendium zu unterstitzen. Dieses wissenschaftliche Vorhaben muss einen wichtigen
Beitrag zur Erforschung der in der Prdambel genannten wissenschaftlichen Themenfelder der
Akademie leisten kénnen.

(2) Gefordert werden kénnen Kandidatinnen und Kandidaten, die zum Zeitpunkt des Férderbeginns
Uiber einen Master oder einen gleichwertigen akademischen Abschluss mit einer Gesamtnote verfiigen,
die weit tiber dem Durchschnitt liegt. Der Erwerb des akademischen Abschlusses soll in der Regel nicht
langer als drei Jahre zuriickliegen. Die Kandidatinnen und Kandidaten miissen an einer staatlichen
oder staatlich anerkannten Hochschule zur Promotion zugelassen worden sein oder die Betreuung des
wissenschaftlichen Vorhabens durch eine Hochschullehrerin oder einen Hochschullehrer einer
staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschule belegen kénnen.

(3) Das Stipendium wird zunichst fiir einen Zeitraum von einem Jahr gewihrt. Vor Ablauf des
Bewilligungszeitraums kann die Vergabekommission auf Antrag prifen, ob eine weitere Férderung
gewahrt wird. Die Férderung endet spatestens nach drei Jahren.
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(4) Das Stipendium besteht aus
1. der Grundférderung in Héhe von 1.250 Euro monatlich,

2. einem Familienzuschlag in Hhe von 160 Euro monatlich, wenn das Nettoeinkommen des Ehegatten
oder eingetragene Lebenspartners 15.340 Euro im Jahr nicht tibersteigt oder mindestens fir ein im
Haushalt lebendes Kind das Personensorgerecht besteht,

einer Zulage fur Kinder und Pflegekinder i.S. des § 32 Abs. 1 EStG der Stipendiatinnen und
Stipendiaten bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres in Form einer monatlichen Pauschale, wenn
nicht der andere Elternteil eine Kinderzulage bezieht. Die Pauschale betragt 160 € fur das erste und
erhdht sich um jeweils 50 € fur jedes weitere dieser Kinder. Kinder von Lebenspartnerinnen und
Lebenspartnern der Stipendiatinnen und Stipendiaten kénnen beriicksichtigt werden, wenn sie im
Haushalt des Stipendiaten bzw. der Stipendiatin leben.

3. einer Forschungskostenpauschale in Héhe von 150 Euro pro Monat,

§ 4 Fellowship

(1) Ziel der Férderung ist es, den Ubergang in eine erfolgversprechende Post-Doc-Phase abzusichern.
Der Stipendiat soll sich mit seiner gesamten Arbeitskraft auf die Umsetzung des geforderten Projektes
konzentrieren.

(2) Forderungswiirdig sind Kandidaten, die zum Zeitpunkt des Férderbeginns ihre Promotion
abgeschlossen haben oder durch mehrere Arbeiten eine gleichwertige wissenschaftliche Befahigung
nachgewiesen haben. Sofern die Promotionsurkunde noch nicht ausgehindigt wurde, ist eine
Bestdtigung der zustdndigen Stelle erforderlich, dass die Doktorandin oder der Doktorand alle
Voraussetzungen fiir den erfolgreichen Abschluss erfullt hat und von ihm/ihr keine weiteren Leistungen
zu erbringen sind. Die Promotion muss mindestens mit der Gesamtbewertung magna cum laude
abgeschlossen worden sein und soll nicht langer als zwei Jahre zurtickliegen.

(3) Das Stipendium wird zun#chst fiir einen Zeitraum von bis zu einem Jahr gewihrt. Vor Ablauf des
Bewilligungszeitraums kann die Vergabekommission auf Antrag prifen, ob eine Férderung fiir ein
weiteres Jahr gerechtfertigt ist. Die Férderung endet spatestens nach zwei Jahren.

(4) Das Stipendium besteht aus
1. der Grundférderung in Hohe von 2.000 Euro monatlich,

2. einem Familienzuschlag in Héhe von 160 Euro monatlich, wenn das Nettoeinkommen des Ehegatten
oder des eingetragenen Lebenspartners oder der eingetragenen Lebenspartnerin 15.340 Euro im
Jahr nicht tibersteigt oder mindestens fur ein im Haushalt lebendes Kind das Personensorgerecht
besteht,

3. einer Zulage fur Kinder und Pflegekinder i.S. des § 32 Abs. 1 EStG der Stipendiatinnen und
Stipendiaten bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres in Form einer monatlichen Pauschale, wenn
nicht der andere Elternteil eine Kinderzulage bezieht. Die Pauschale betrigt 160 € fur das erste und
erhéht sich um jeweils 50 € fiir jedes weitere dieser Kinder. Kinder von Lebenspartnerinnen und
Lebenspartnern der Stipendiatinnen und Stipendiaten kénnen beriicksichtigt werden, wenn sie im
Haushalt des Stipendiaten bzw. der Stipendiatin leben,

4. einer Forschungskostenpauschale in Héhe von 300 Euro pro Monat.
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§ 5 Senior Fellowship

(1) Ziel der Férderung ist es, etablierten Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern den Abschluss
einer herausragenden wissenschaftlichen Arbeit zu erméglichen.

(2) Gefordert werden konnen besonders herausragende Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler, die
bereits eine Professur innehaben oder alle Voraussetzungen fiir die Berufung auf eine Professur
erfullen, insbesondere eine Habilitation oder eine habilitationsdquivalente Leistung nachweisen
kénnen. lhnen soll Gelegenheit gegeben werden, sich wéhrend eines Forschungsaufenthaltes oder bis
zur Erteilung eines Rufs ihren Forschungen zu widmen und dabei ihr wissenschaftliches Profil weiter
zu scharfen.

(3) Das Stipendium wird zun#chst fiir einen Zeitraum von bis zu einem Jahr gewihrt. Vor Ablauf des
Bewilligungszeitraums kann die Vergabekommission auf Antrag priifen, ob eine Férderung fur ein
weiteres Jahr gerechtfertigt ist. Die Férderung endet spatestens nach zwei Jahren.

(4) Das Stipendium besteht aus
1. der Grundférderung in Héhe von bis zu 2.800 Euro monatlich,

2. einem Familienzuschlag in H6he von 160 Euro monatlich, wenn das Nettoeinkommen des Ehegatten
oder des eingetragenen Lebenspartners oder der eingetragenen Lebenspartnerin 15.340 Euro im
Jahr nicht tibersteigt oder mindestens fir ein im Haushalt lebendes Kind das Personensorgerecht
besteht,

3. einer Zulage fur Kinder und Pflegekinder i.S. des § 32 Abs. 1 EStG der Stipendiatinnen und
Stipendiaten bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres in Form einer monatlichen Pauschale, wenn
nicht der andere Elternteil eine Kinderzulage bezieht. Die Pauschale betragt 160 € fur das erste und
erhoht sich um jeweils 50 € fur jedes weitere dieser Kinder. Kinder von Lebenspartnerinnen und
Lebenspartnern der Stipendiatinnen und Stipendiaten kénnen beriicksichtigt werden, wenn sie im
Haushalt des Stipendiaten bzw. der Stipendiatin leben,

4. einer Forschungskostenpauschale in Héhe von 300 Euro pro Monat.

§ 6 Ausschreibung und Antragstellung

(1) Alle Stipendien werden &ffentlich auf der Website der Stiftung ausgeschrieben. Die
Ausschreibungstexte enthalten abschlieBend die fiir eine Antragstellung erforderlichen Anforderungen
und einzureichenden Unterlagen.

(2) Die Ausschreibungsfrist betrigt mindestens 4 Wochen.

(3) Antrage werden nur dann bearbeitet, wenn sie vor Ablauf der Antragsfrist vollstindig eingegangen
sind. Antrige sind schriftlich (per E-Mail oder postalisch) einzureichen. Es gilt das Datum des Eingangs,
bei postalischer Ubermittlung gilt das Datum des Poststempels.

§ 7 Vergabekommission

(1) Die Entscheidungen uber die Forderung oder die Aufhebung einer Férderung trifft die von der
Direktorin oder dem Direktor der Stiftung eingesetzte Vergabekommission.

(2) Die Vergabekommission setzt sich mindestens aus der Direktorin oder dem Direktor der Stiftung
sowie zwei weiteren wissenschaftlich tatigen Beschiftigten der Stiftung zusammen. Die Direktorin oder
der Direktor kann weitere externe Experten oder Expertinnen in die Vergabekommission berufen. Die
Zusammensetzung der Vergabekommission bleibt bis zum Abschluss des Bewilligungsverfahrens
unverandert.
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§ 8 Auswahlentscheidung
(1) Die Vorschriften der Bundesrepublik Deutschland zur Gleichstellung von Frauen und Méannern und
zur Férderung Schwerbehinderter finden Anwendung. Personal- und Schwerbehindertenvertretung der
Stiftung werden an der Auswahl nicht beteiligt.
(2) Die Vergabekommission entscheidet unter Beriicksichtigung der wissenschaftlichen Qualifikation
und Leistungsfahigkeit der antragstellenden Person und der Qualitit des vorgeschlagenen Vorhabens.

§ 9 Umsetzung der Auswahlentscheidung

(1) Die Ausgestaltung der Férderung mit den Personen, die von der Vergabekommission fiir eine
Férderung vorgesehen sind, erfolgt in einem Vertrag mit der Stiftung.

(2) Dieser Vertrag enthilt mindestens:
Art und Zweck der Férderung,

Dauer der Férderung,

Hoéhe der Forderung,

Pflichten des oder der Geforderten,

Aufhebungsklausel.

Berlin, den 10 Marz 2022

Hetty Berg
Direktorin
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